
ZARZĄDZENIE NR 30/2026 
BURMISTRZA KSIĄŻA WLKP. 

z dnia 30 marca 2026 r. 

w sprawie określenia stanowisk pracy w Urzędzie Miejskim w Książu Wlkp., 
z którymi  łączy się dostęp do informacji niejawnych 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1153 ze zm.) oraz art. 21 ust. 4 ustawy z dnia  5 sierpnia 2010 r. o ochronie  informacji 
niejawnych  (Dz. U. z 2025 r. poz. 1209) zarządzam, co następuje: 

§ 1. Ustala się następujące stanowiska pracy w Urzędzie Miejskim w Książu Wlkp., z którymi łączy się 
dostęp do informacji  niejawnych o klauzuli „zastrzeżone”: 

1) Burmistrz; 

2) Zastępca Burmistrza; 

3) Sekretarz Gminy; 

4) Skarbnik Gminy; 

5) Inspektor ds. ochrony ludności, obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego; 

6) Kierownik Referatu Gospodarczego; 

7) Radca Prawny; 

8) Informatyk; 

9) Inspektor ds. ewidencji ludności, dowodów osobistych i działalności gospodarczej, 
Zastępca Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego; 

10) Pełnomocnik ds. ochrony  informacji niejawnych. 

§ 2. Traci moc zarządzenie nr 57/2021 Burmistrza Książa Wlkp. z dnia  5 maja 2021 r.  w sprawie 
określenia stanowisk pracy w Urzędzie Miejskim w Książu Wlkp., z którymi łączy się dostęp do informacji 
niejawnych. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Pełnomocnikowi ds. ochrony informacji niejawnych. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 5EFCABA5-D3F1-4717-A0D4-C2810757F8B8. Podpisany Strona 1


	ZARZĄDZENIE NR 30/2026 BURMISTRZA KSIĄŻA WLKP. z dnia 30 marca 2026 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1
	pkt 2 w § 1
	pkt 3 w § 1
	pkt 4 w § 1
	pkt 5 w § 1
	pkt 6 w § 1
	pkt 7 w § 1
	pkt 8 w § 1
	pkt 9 w § 1
	pkt 10 w § 1

	§ 2
	§ 3
	§ 4


